Swedish Lapland
Visitors Board

VALBEREDNINGENS FORSLAG OCH MOTIVERING
BETRAFFANDE FORSLAGET TILL LEDAMOTER I STYRELSEN
FOR SWEDISH LAPLAND VISITORS BOARD

ARSSTAMMA 2022-05-24

Jokkmokk, Skellefted och Pajala den 6 maj 2022
Valberedningen i Swedish Lapland Visitors Board
Genom Annelie Pdivio Sammankallande



‘ VALBEREDNINGENS FORSLAG TILL VAL AV STYRELSE

Valberedningen i Swedish Lapland Visitors Board avger hirmed féljande forslag och motiverade
yttranden infor drsstimman 2022.

REDOGORELSE FOR VALBEREDNINGENS ARBETE

Swedish Lapland Visitors Board valberedning infér arsstdmman 2022 har utsetts i enlighet med
beslut av arsstamman 2021 och utgors av Maria Broman, Lars Munk och Annelie Paivio —
sammankallande.

Valberedningen har infér arsstdimman 2022 hallit sju moten och daremellan haft 16pande kontakt. I
vart arbete har vi utgatt fran bolagets verksamhet, mal och strategier.

MOTIVERAT YTTRANDE BETRAFFANDE FORSLAGET TILL STYRELSE

Valberedningen har diskuterat de krav som kommer att stallas pa styrelsen under kommande ar
och valberedningen har beaktat foreningens verksamhet, dess utvecklingsskede och férhallanden i
ovrigt, mangsidighet och bredd avseende kompetens, erfarenhet och bakgrund hos
styrelseledamoterna samt stravat efter en jamn konsfordelning.

Det ar valberedningens uppfattning att nuvarande och foreslagna styrelseledamoter har en gedigen
och bred erfarenhet som gor dem vl lampade att inga i foreningens styrelse. Valberedningen
finner ddrmed att den foreslagna styrelsen med hansyn till féreningens verksambhet,
utvecklingsskede och férhallanden i 6vrigt ger en andamalsenlig sammansattning som praglas av
mangsidighet och bredd avseende de forslagna ledamoternas kompetens, erfarenhet och bakgrund
vad giller bl.a. bransch- och marknadserfarenhet.



‘ VALBEREDNINGENS FORSLAG TILL VAL AV STYRELSE

NYVAL
Ordforande
Peter Engstrom 1 ar

Prisbelont besoksndrings-
entreprendr och deldgare i
Arctic Bath och Storklinten
med rotterna inom mark-
entreprenadbranschen. Dels
som egenforetagare och som
produktions- och arbetschef
inom Cliffton och PEAB.
2019 tilldelades Peter The
Award of Swedish Lapland i
kategorin "Arets mojlig-
gorare”. 2021 tilldelades
Arctic Bath pris som drets
Innovation.

FYLLNADSVAL
Malin Franck,
ledamot 1 ar

Vd pd ICEHOTEL,
utbildad jurist med ett
langt, gediget och
imponerande cv inom
hotellbranschen -
restaurangdirektor for
Gothia Towers i Goteborg,
affarsomradeschef inom
Winn Hotel Group med
ansvar for att 6ppna tre
hotell, vd pd ett antal
Radisson Blu-hotell —
Arlanda, Visteras och
Géteborg. Hon har ocksd
arbetat pd hotell i Peking.

NYVAL
Daniel Ortqvist,
ledamot 2 ar

Professor i entreprendrskap
och innovation vid Luled
tekniska universitet. Hans
akademiska forskning beror
huvudsakligen frage-
stallningar kopplat till den
entreprendriella identiteten,
etablering av nya foretag
och regional utveckling.
Han har publicerat i ett
antal olika internationella
tidskrifter och bland annat
tagit fram rapporten "Hur
mar besoksndringen i
Norrbotten?”

NYVAL Monica
Wikstrom Johansson,
ledamot 2 ar

Civilekonom och méangsidig
affdrsutvecklare med
uppdrag som processledare
och radgivare inom dgar-
och styrelsefragor,
radgivare och utbildare for
start-up bolag. Har bland
annat varit med och
startat riskkapitalbolaget
Partnerinvest Norr,

arbetat som
affdrsutvecklare p@ PWC,
klubbdirektor pd Lulea
Basket, marknadschef
Luled hockey samt drivit
ett antal egna foretag.

OMVAL
Kristoffer Lundstrom,
suppleant 2 ar

Vd och deldgare i Pite
Havsbad Group, som
bestdr av sex hotell Pite
Havsbad, Cape East,
Haparanda, Hotell Laponia
och Skogen Hotell,
Arvidsjaur, Hemavans
Hogfjdllshotell samt
Nordkalotten, Luled. PHG
ar norra Sveriges storsta
turist- och
konferensforetag, och
sjunde storsta
hotellfastighetsdgaren i
Sverige.

OMVAL
Britta Flinkfeldt
Ledamot 2 ar

Civilekonom, foretagare,
tidigare kommunalrad i
Arjeplog samt ordférande
i Norrbottens Kommuner.
Arbetar numer med
konsultuppdrag inom
styrning, ledning och
strategiskt arbete samt
innehar ett antal
fortroendeuppdrag —
strukturfondspartnerskap
et, ledamot i Sparbanken
Nord samt Invest in
Norrbottens styrelser.
Skriver kronikor om lokal
och regional utveckling.



‘ VALBEREDNINGENS FORSLAG TILL VAL AV REVISORER

Val av revisor Ulrika Ohlund, Ready AB, 1 ar Omval

Val av revisorssuppleant Hans Oystili; Ready AB, 1 &r Omval



‘ VALBEREDNINGE FORESLAR ATT ARVODE FOR:

1. Stammovalda styrelseledamoter ska utga med foljande belopp:
3 000 kr for halvdagsmote (1-4 h) (Tidigare 2 000 kr)
6 000 kr for heldagsmote (4-8 h) (Tidigare 4 000 kr)

Ordférande 2 prisbasbelopp (Oférandrat)
Vice ordforande 1 prisbasbelopp. (Nytt forslag)

Motiv till yttrande betrdffande forslag hojning av arvoden samt inforande av arvode for Vice
ordforande Det finns anledning att alternera vissa operativa insatser mellan ordférande och
vice ordforande, dels for att komplettera respektives kompetenser men ocksd for att skapa ett
bredare engagemang/koppling/implementering till styrelsearbetet. En person har bdde
styrkor och svagheter och genom att kunna engagera tvd utpekade resurser i styrelsen skapas
en storre mdjlighet till breddat representantskap och natverk.

Valberedningen anser att styrelsearvodena dr vil avvdgda, varfor dessa arvoden foreslas
forbli for perioden till ndsta arsstamma.

2. Revisorsarvode Foreslas utga enligt av verkstédllande direktoren godkiand rakning.



